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PREFACE D’OLIVIER BECHT, MINISTRE DELEGUE AUPRES DE

LA MINISTRE DE L'EUROPE ET DES AFFAIRES ETRANGERES,
CHARGE DU COMMERCE EXTERIEUR, DE LATTRACTIVITE ET DES FRANCAIS DE LETRANGER

LE MONDE COMME HORIZON !

es quelques mois écoulés depuis ma

prise de fonctions comme ministre

délégué, chargé du Commerce exté-

rieur de I'Attractivité et des Francais

de I'étranger m'ont permis de rencon-
trer une multitude d’acteurs qui participent
admirablement au rayonne-
ment économique de notre
pays, a son attractivité et a
I'internationalisation de nos
entreprises.

Parmi eux, les conseillers du
Commerce extérieur de la
France, au nombre de 4500,
présents partout en France et
dans plus de 150 pays, sont
de véritables chevilles-ou-
vrieres du développement
économique de notre pays.
Au cours des deux derniéres
années, marquées par une
crise sanitaire sans précédent, ils ont été, a tra-
vers le monde, des relais essentiels de la Team
France Export ainsi que de la Team France
Invest, prompts a appuyer nos entreprises a
l'export, a promouvoir 'attractivité de la France
et a partager leur expérience de l'international,
notamment avec les jeunes.
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Olivier BECHT

Clest en partie grace a eux que, dans un
contexte ou notre déficit commercial demeure
conséquent, creusé par la crise de I'énergie,
le nombre de nos entreprises exportatrices
continue d'augmenter. C'est aussi grace a leurs
efforts que la France est aujourd’hui un pays
attractif. Elle est le premier pays européen
d’accueil d'investissements étrangers, pour la
3¢ année consécutive. Les résultats de I'année
2022 s'annoncent trés prometteurs, avec pres
de 7 milliards d'euros déja investis et 4 000 em-
plois pérennes créés.

Ces résultats comptent. Notre capacité a expor-
ter et notre attractivité sont une chance pour
les Francais. Ce sont des vecteurs de création
d'emplois, de protection du pouvoir d'achat des

Francais, d'innovation et de vitalisation de nos
territoires.

Dans le cadre des nombreuses missions qui
sont les leurs, et qu'ils remplissent bénévole-
ment, les conseillers du Commerce extérieur
portent une attention par-
ticuliere a la formation des
jeunes. lls les sensibilisent
et les aident a se projeter a
I'international. lls les accom-
pagnent dans leurs premiéres
expériences professionnelles,
par le tutorat ou la formation
dans le cadre du dispositif VIE.
Nous leur devons 7000 heures
d‘interventions qui touchent
chaque année plus de 16 000
étudiants francais.

Je tiens a saluer la détermina-

tion avec laquelle les jeunes
se tournent vers l'international. Le Gouverne-
ment a souhaité les soutenir via les cheques
Relance VIE : plus de 1300 ont été distribués et
ils ont été prolongés jusqu'a fin 2022. La pan-
démie et les obstacles qu'elle a imposés n‘ont
en rien freiné I'ardeur de notre jeunesse a avoir
le monde comme horizon!

Ce 10¢ anniversaire du Grand Prix de I'Interna-
tional nous montre combien la relation entre
les conseillers du Commerce extérieur et nos
futurs responsables d'entreprises est solide. Ce
n'est pas un hasard si certains anciens lauréats
du Grand Prix sont devenus aujourd’hui a leur
tour conseillers du Commerce extérieur de la
France.

Au Grand Prix de I'International, je souhaite un
heureux 10° anniversaire et de longues années
de succes devant lui, bénéfiques a tous les
jeunes qui ont soif d'international. Aux lauréats
de cette édition, j'adresse mes félicitations
chaleureuses et mes encouragements les
plus sinceres pour la suite de leurs parcours
- évidemment internationaux ! — respectifs.




AVANT-PROPOQS D'ALAIN BENTEJAC, PRESIDENT DES
CONSEILLERS DU COMMERCE EXTERIEUR DE LA FRANCE

UN NOUVEAU SOUFFLE VERS LINTERNATIONAL

Alain BENTEJAC

ette année marque une étape importante pour la for-

mation des jeunes a l'international. Cela fait déja dix

ans que les CCE travaillent aux cotés des établissements

partenaires, de plus en plus nombreux, pour sensibili-

ser les étudiants a valoriser une expérience étrangere
dans leur cursus universitaire.

Nous sortons de deux années qui ont profondément marqué
notre société mais également l'esprit des jeunes, qui n'ont pas
ménagé leurs efforts pour retrouver un semblant de stabilité
dans leur parcours. La visioconférence s'est durablement ins-
tallée dans nos méthodes de travail, mais cela n'a pas empéché
cette 10¢ édition du Grand Prix de I'International de faire émer-
ger la future génération de l'export.

Les étudiants ont montré leur détermination a partir explo-
rer les marchés étrangers. Accompagnés de leurs professeurs
et des CCE des comités correspondants, ils ont réalisé stages
et missions exports sur divers continents et dans des secteurs
extrémement variés. Le jury de la commission s'est félicité de
I'esprit d’entreprenariat de ces jeunes, conscients de leur valeur
ajoutée mais également des difficultés rencontrées durant leur
stage. Les lauréats récompensés témoignent de la passion de
I'étranger qui anime notre réseau CCE depuis plus de 120 ans.
De belles histoires se sont d'ailleurs construites pendant ces dix
années de Grand Prix, certains anciens lauréats étant devenus
a leur tour CCE.

Loin de s'essouffler, la mission Formation des CCE est en plein
essor. Les comités recensent encore cette année 14 000 heures
de formation, plus de 360 établissements partenaires, et plus
de 7000 étudiants touchés en France, mais également a I'étran-
ger. La future génération de I'export est entre de bonnes mains.



LE MOT DE JEROME DE LAVERGNOLLE, CCE,
PRESIDENT DE LA COMMISSION FORMATION

GRAND PRIX DES CCE 2022

e Grand Prix de I'International féte cette

année ses 10 ans d'existence. 10 ans

durant lesquels l'implication

des CCE engagés dans la

formation aupres des éta-
blissements pour sensibiliser les
étudiants aux métiers de linter-
national n‘a cessé de se renforcer.
Si la crise sanitaire a été tres com-
pliquée pour les jeunes, elle ne les
a pas empéchés de redoubler de
créativité et d'implication pour ef-
fectuer une partie de leur parcours
d'études a I'étranger.

Jérome
de LAVERGNOLLE

Pour cette 10¢ édition, nous avons recu 16
dossiers présentés par 11 comités et nous
avons pu mesurer l'importance grandissante
du travail a plusieurs puisque les candidatures
de groupe représentent maintenant un quart
des mémoires.

Aprés un premier examen, 10 candidats ont
été retenus pour venir plancher devant le jury
final. Une audition qui a porté l'apprentissage
des connaissances, leur projet de mission
export, les objectifs, les difficultés rencon-
trées, et ce qu'ils ont pu retirer de cette expé-
rience internationale.

Le jury du Grand Prix, présidé par Jean-Marc
Vittori, a alors décerné trois prix et un prix spé-
cial : un Premier prix Bac+2/3 ; un Premier prix
Bac+4/5 ; un Premier prix Groupe et un Prix

de I'Espoir Commercial a l'international. Nous
remercions chaleureusement par ailleurs tous
les comités participants : Paris,
Yvelines, Auvergne Rhone-Alpes,
Normandie, Occitanie, Provence-
Alpes-Cote d’Azur Corse, Nou-
velle Aquitaine, Hauts-de-France,
Hauts-de-Seine, Centre Val de
Loire, et Seine-Saint-Denis.

Cette année, les secteurs repré-
sentés dans les mémoires et
rapports de stages ont marqué
le jury par leur diversité : vins et
spiritueux, industrie de construc-
tion électrique, secteur du luxe, commerce de
matériel sportif, aéronautique, intelligence
économique, secteur bancaire, prét-a-porter,
alimentation animale, parfumerie, industrie
agroalimentaire, business développement.

L'ambition internationale chez les jeunes est
forte. Plus que jamais, cette génération sou-
haite se former et mettre a profit a l'interna-
tional, ses compétences acquises dans des
formations reconnues.

Cette édition anniversaire est enfin l'occasion
de renouveler nos remerciements a tous les
parrains et sponsors qui soutiennent conti-
nuellement et activement cet évenement. lls
sont une ressource inestimable pour nos étu-
diants, de méme que les professeurs et les CCE
qui croient en leur potentiel.




LE MOT D’ERIC FORESTIER, CCE, RESPONSABLE
DU GRAND PRIX DE LINTERNATIONAL

2022 : UN GRAND CRU !

Eric FORESTIER

e cru 2022 du Grand Prix de

I'International est remarquable

a plus d'un titre. Tout d'abord, il

marque le dixieme anniversaire

d'une démarche initiée en 2012
sous l'impulsion de Joselyne Studer-
Laurens et d’Emmanuel Gavois dans
le cadre de la Commission natio-
nale Formation présidée par Daniel
Luccioni. Depuis la premiére édition,
30 lauréats se sont vus décerner des
prix dans plusieurs catégories. Cette
brochure, qui les met a I'honneur,
témoigne de la richesse de leurs
parcours respectifs et démontre que
leurs penchants d'alors pour l'inter-
national ont pris une tournure pro-
fessionnelle concréte pour la grande
majorité d’entre eux.

Par ailleurs, apres deux années for-
tement marquées par la Covid-19,
cette dixieme édition renoue avec le
retour des stages a l'étranger. A tra-
vers les interactions continues des
conseillers impliqués dans la mis-
sion formation, il nous a été permis
de constater pendant cette période
la détresse et le désarroi d'étudiants
qui avaient choisi la voie de l'interna-
tional en partie pour pouvoir se frot-
ter a l'expérience terrain. C'est donc
avec soulagement que les membres
du jury ont lu avec attention les 16

dossiers témoignant d’autant d'ex-
périences hors de France.

Enfin, cette édition 2022 a connu le
retour de la catégorie de groupe, qui
permet d'apprécier des qualités dif-
férentes chez les candidats.

Félicitations a Mathilde Pageés, lau-
réate dans la catégorie bac+2, a Alix
Romec, lauréat dans la catégorie
bac+5, a I'équipe de l'université de
Caen-Normandie dans la catégorie
Groupe et a Francois Caillavet, lau-
réat du prix spécial du jury.

Je tiens a remercier en premier lieu
les 11 comités qui nous ont remis
des dossiers de qualité pour cette
édition. Je remercie chaleureuse-
ment notre président, Jean-Marc
Vittori pour sa confiance renouvelée
et pour ses commentaires toujours
avisés et bienveillants sur les travaux
des candidats. Je remercie également
les membres du jury pour leur lec-
ture attentive et leurs commentaires
éclairés ainsi que Marine Guyot pour
I'excellente coordination du Grand
Prix et Soraya Merhi pour son aide
précieuse auprés de nos partenaires.
Enfin, je ne saurais assez exprimer
ma gratitude envers Jérome de
Lavergnolle de m'avoir proposé de
succéder a Joselyne Studer-Laurens
pour l'organisation de ce Grand-Prix.



LE MOT DE JEAN-MARC VITTORI, EDITORIALISTE
AU JOURNAL LES ECHOS, PRESIDENT DU JURY
DU GRAND PRIX DE LINTERNATIONAL

LES NOUVEAUX VISAGES
DE LINTERNATIONAL

e monde change encore plus vite
qu‘avant. Aprés l'essor du numérique qui
a marqué ces vingt dernieres
années, |'épidémie de covid
puis la guerre menée par la
Russie en Ukraine fait a nouveau bou-
ger les frontiéres — au sens figuré mais
aussi au sens propre. Laccélération
bienvenue de la transition énergé-
tique va aussi rebattre les cartes. Les
routes du commerce international se
transforment — fermetures, bifurca-
tions, raccourcis, diversification.
La démondialisation n'est plus une utopie ou une
dystopie. C'est devenu la réalité dans beaucoup
de domaines. Depuis plus d'une décennie, les
échanges de marchandises progressent moins
vite que la production. Les entreprises cherchent
désormais a raccourcir leurs chaines de produc-
tion, apres les avoir démesurément allongées.
Si l'international n'est plus ce quil était, il na
pas disparu pour autant. Il prend de nouvelles
formes tout en restant indispensable. La flambée
brutale des prix du pétrole et plus encore du gaz
alourdit par exemple la facture énergétique de
la France de plusieurs dizaines de milliards d'eu-
ros. Pour limiter ses besoins de financement, la
France ne peut faire le choix de la fermeture. Elle
va au contraire devoir exporter davantage. En ré-
alité, elle a commencé a le faire avec notamment
un bond de ses recettes tirées du fret maritime.
L'an dernier, la progression de ses échanges de
services a plus que compensé la dégradation de
sa balance commerciale, celle qui porte seule-

il

Jean-Marc VITTORI

ment sur les produits. Dans les informations, la
mauvaise nouvelle a éclipsé la bonne...

Le négoce international change en profondeur.
D'abord par les masses qui circulent. Si les puces
viennent toujours massivement d'Asie, les
firmes grandes ou petites cherchent a diversifier
leurs sources d'approvisionnement
pour toutes leurs fournitures, a les rap-
procher quand c'est possible.

Le changement touche ensuite les
lieux. Beaucoup de grands groupes
dessinent des pointillés autour de la
Chine, pour ne pas trop en dépendre
sans y perdre des marchés. La Russie
est désormais bannie alors que c'était
un fournisseur de premier plan pour
nombre de matiéres premiéres. Les Etats-Unis re-
considerent leurs exportations stratégiques. Etc.
Le changement touche enfin les modalités
quotidiennes des échanges. Comme beaucoup
d‘autres activités humaines, le négoce interna-
tional se « phygitalise », alternant savamment
contacts numériques, par écrans interposés, et
rendez-vous ou l'on se retrouve en chair et en
os, en particulier pour des moments détermi-
nants comme la présentation des produits ou la
conclusion d'un contrat.

A nouveau commerce international, nouveaux
visages pour le faire vivre. Des femmes et des
hommes jeunes, ouverts, imaginatifs, détermi-
nés. Capables de partir a I'inconnu décrocher un
gros client sans avoir froid aux yeux, de réinven-
ter posément une stratégie commerciale fruc-
tueuse sur un marché difficile. Les lauréats 2022
du Grand prix des Conseilleurs du commerce
extérieur ont montré qu'ils en étaient capables.
Leurs parcours nous donnent collectivement une
formidable raison d'espérer.




LE GRAND PRIX FETE SES 10 ANS

BILAN ET PERSPECTIVES

Cette année est particulierement importante pour le Grand Prix de I'International.
Nous célébrons 10 ans d'accompagnement des jeunes dans leurs missions export.
10 ans représentés par ces 31 étudiants aux parcours et horizons différents, tous
animés de la méme passion pour l'international et le commerce extérieur.

Découvrez le bilan et les perspectives

de ces anciens lauréats.

2013

CATEGORIE BAC+2/3

I Zeynep Aslan (Yvelines)

I Alexandre Molinier (Nouvelle Aquitaine)
CATEGORIE BAC+4/5

I lgor Zbrozhek (Auvergne Rhéne Alpes)
I Ceylan Oak (Hauts de Seine)

2014

CATEGORIE BAC+2/3

I Jessica Depret (PACAC)

I Romain Sabatier (Auvergne Rhéne Alpes)
CATEGORIE BAC+4/5

I Sarah Macia (Nouvelle Aquitaine)

2015

CATEGORIE BAC+2/3

I Chloé Laragnouet (Nouvelle Aquitaine)
I Jean-Baptiste d’Hérouville (Yvelines)
CATEGORIE BAC+4/5

I Pamela Jamault (Bretagne)
I Thomas Grandry (Auvergne Rhéne Alpes)

2016

CATEGORIE BAC+2/3
1 Mélanie Taktak (PACAC)
I Camille Meyrou (Nouvelle Aquitaine)

CATEGORIE BAC+4/5

I Antoine Nicol (Occitanie)

I Anne-Sophie de Lassus
Saint-Genies (Paris)

2017

CATEGORIE BAC+2/3

I Maud Michiels (Nouvelle Aquitaine)
CATEGORIE BAC+4/5

I Barbara Brizard (Auvergne Rhéne Alpes)
I Allan Ursulet (Yvelines)

I Romain Goulette (Occitanie)

2018

CATEGORIE BAC+2/3
I Maéva Flavigny (Nouvelle Aquitaine)
I Axel Riviére (Bretagne)

2019

CATEGORIE BAC+2/3

I Marion Dury (Hauts de France)
I Gwenael Latimier (Yvelines)
CATEGORIE BAC+4/5

I Kévin Chapuzet (Yvelines)

2020

CATEGORIE BAC+2/3

1 Marie Trinh (Paris)

I Luis Donaldo Salinas (Bretagne)
CATEGORIE BAC+4/5

I Alissia Begag (Auvergne Rhéne Alpes)
I Anna Stabrova (Nouvelle Aquitaine)

2021

CATEGORIE BAC+2/3
I Kévin Oulhen (Yvelines)
I Pierre Sabouret (Nouvelle Aquitaine)



LE GRAND PRIX FETE SES 10 ANS

Avez-vous poursuivi vos études
apres le Grand Prix ?

23 réponses
oul

I NoN

21,7%

Etes-vous partis
al'étranger?

22 réponses
oul

[ NoN

Si oui, dans quel cadre ?

273% 11 réponses

[ Etudes

. Les deux

18,2%

[ Parcours professionnel

Votre carriére a-t-elle un lien
avec l'international ?

23 réponses
oul

NoN [

21,7%

Envisagez-vous
de reprendre/continuer
une carriére
al'international ?

23 réponses
oul

NoN [

Envisagez-vous
de devenir un jour CEE ?

23 réponses
oul

NoN [

17,4%

LES ANCIENS LAUREATS RACONTENT !

Antoine Nicol,
LAUREAT DU GPI 2016, CATEGORIE BAC+5

Que vous a apporté le Grand Prix ?

De la reconnaissance. Des années de travail
mises en avant et récompensées. Limpression
de revenir de loin parce que j'avais arrété
mes études puis repris, et ¢ca a été succes
apres succes, et couronné par le Grand Prix
a la fin de mon master. Et puis, recevoir ce prix
fait son effet lors d'entretiens.

Qu'est-ce que vous étes devenu depuis ?

Mon objectif était de faire un million de chiffre
d'affaire 'année suivante du GPI : objectif plus
que réussi. Je suis aujourd’hui toujours mana-

ger des ventes a l'international dans le do-
maine du médical. J'ai fait plus de 10 fois le tour
du monde en 4 ans, et jai fait du commerce
dans 45 pays avec toujours le plaisir d’exporter
du Made In France.

Quelle est la place de l'international dans
votre travail ?

Quotidienne et prédominante. Quotidienne et
prédominante. Depuis I'enfance je voulais dé-
couvrir le monde, c'est un réve dans le temps
qui se réalise aujourd’hui.

En quoi le fait d’avoir été a I'international a été
un facteur différenciant dans votre carriére ?
Je ne suis pas simplement un commercial. Je




LE GRAND PRIX FETE SES DIX ANS

suis International Business Developer, avec
toutes les dimensions stratégiques, géopoli-
tiques et d'interculturalité que cela implique.

Quels conseils donneriez-vous aux personnes
qui se posent des questions pour entre-
prendre des études et/ou une carriére a
I'international ?

Vous ne partez pas en vacances, vous partez
conquérir le monde. Ne restez pas franco-fran-
cais et partez pour comprendre réellement la
culture de l'autre, restez humbles. Et puis lan-
cez-vous c'est une vie prenante mais tellement
épanouissante !

Quelle est la suite pour vous ?

Je souhaite continuer sur ce type de poste car
j'apprécie le challenge d’amener une entre-
prise qui n'a jamais ou trés peu exporté vers
une entreprise qui est habituée a l'internatio-
nal. Je veux également continuer de promou-
voir le savoir-faire francais dans le médical a
I'international. Gravir les échelons et pourquoi
pas ouvrir une entreprise dans le méme do-
maine dans quelques années.

Est-ce que devenir CCE est quelque chose
que vous pourriez envisager pour le futur ?
Oui tout a fait. J'ai méme déja entamé les dé-
marches donc c'est quelque chose que je sou-
haiterais vivement.

Thomas Grandry,
LAUREAT DU GPI 2015, CATEGORIE BAC+5

Que vous a apporté le Grand Prix ?

Le Grand Prix était la maniére pour moi de jus-
tifier une activité aux Etats-Unis. J'ai utilisé ce
prix pour mon stage de fin détudes de 6 mois
a la fin de mon école d’Ingénieurs. Je suis donc
parti développer l'activité d'une start-up sur le
sol américain.

Qu'est-ce que vous étes devenu depuis ?
J'étais aux Etats-Unis pour vendre des équipe-
ments high tech hydrauliques. Je suis retombé

vers une activité liée a la production d'électri-
cité. Je suis ensuite parti au chili pour le pro-
gramme Talents de ENGIE. Je suis passé de la
microphysique a l'expertise technique.

Quelle est la place de l'international dans
votre travail ?

Je travaille dans les centrales électriques avec
un support technique en France et des spécia-
listes internationaux pour les questions tech-
niques mais également beaucoup de suppliers
internationaux. De grosses questions d'inter-
culturalité se jouent en Amérique du Sud.

En quoi le fait d’avoir été a l'international a été
un facteur différenciant dans votre carriére ?
Cela m'a permis de crédibiliser mes activités
internationales.

Quels conseils donneriez-vous aux per-
sonnes qui se posent des questions pour
entreprendre des études et/ou une carriére
a l'international ?

Il faut se lancer, il faut essayer. Cela ouvre l'esprit
de ne pas arriver a tout faire et de recommencer.

Quelle est la suite pour vous ?

Je souhaite rester au chili et m'établir dans ce
beau pays. Monter en échelons en project ma-
nagement dans la méme entreprise.

Est-ce que devenir CCE est quelque chose
que vous pourriez envisager pour le futur ?

Oui tout a fait. Je n'étais a la base pas tres porté
sur les réseaux de type alumni et autre. Cepen-
dantlorsqu'on a une question et que l'on sait qui
appeler cela résout énormément de problémes.

© Fotolia



LES OBJECTIFS, LE DEROULEMENT, LE JURY

ET LES PARTENAIRES

LES LAUREATS DU GRAND PRIX
DE LINTERNATIONAL 2022

CATEGORIE BAC+2/3 : Mathilde Pagés (comité Paris)
CATEGORIE BAC+4/5 : Alix Romec (comité Occitanie)

CATEGORIE GROUPE : Noémie Derouault, Florian Lemaitre,
Emma Faubert, Sara Stalin, Marion Gervais, Mathis Savoyat
- Equipe L (comité Normandie)

LES OBJECTIFS

® Encourager et récompenser les étudiants pour la réalisation d'un dossier de stage
ou un mémoire sur un sujet ayant trait a une activité internationale

® Encourager et récompenser les établissements qui développement leur ouverture
a l'international

@ Contribuer au final au développement international des entreprises francaises,
notamment les PME/PMI.

LE DEROULEMENT

® 9 mars 2022 : lancement de l'opération et appel a candidatures

® 29 avril : date limite de dépot des candidatures
Onze comités ont présenté seize candidatures dans les trois catégories :
Paris, Yvelines, Auvergne Rhone-Alpes, Normandie, Occitanie, Provence Alpes Cote
d’Azur Corse, Nouvelle Aquitaine, Hauts de France, Hauts de Seine, Centre Val de Loire,
Seine Saint Denis.

® 25 mai 2022 : sélection des finalistes

® 9 juin 2022 : auditions des finalistes et annonce des lauréats

® 13 octobre 2022 : remise des prix lors de la Journée Nationale Formation a Lille

LE JURY DU GRAND PRIX

@ Président du jury : Jean-Marc Vittori, éditorialiste du quotidien Les Echos

® Membres du jury : Eric Forestier, Eric Anton, Robert Caucal, Alexandre Cuvelier, Bertrand
d'Hondt, Francisco de La Vega, Henri Largouét, Delphine Chilese-Lemarinier, Joselyne Studer-
Laurens.

LES PARTENAIRES ET SPONSORS

® Les Echos

® Comité CCE Hauts de France-Picardie, SNCF direction internationale, Comité Floride-Caraibes,
KPMG Cote d'lvoire, IAE Nice, Université de Caen, SOGETRA, Notre-Dame du Granchamp,
INALCO, Sup de Vente Essym.

LES PARRAINS

® Diego Diaz, SNCF International parrain de I'évenement

® Le comité hauts de France-Picardie parrain de Alix Romec

® Le comité Floride-Caraibe parrain de Mathilde Pagés

® Jean-Luc RUELLE, KPMG Afrique Francophone parrain de I'Equipe L




TEMOIGNAGE DE DIEGO DIAZ, SNCF,

PARRAIN DU GRAND PRIX DE LINTERNATIONAL

Pourquoi étre Mécéne et parrainer un lauréat
du Grand Prix de | 'International ?

Cest la troisieme fois que j'ai le privilege de
parrainer le Grand Prix de l'International, un
événement qui me tient a coeur. Ce concours
a pour objectif d'ouvrir une fenétre dans le
parcours des étudiants, tout en contribuant
au développement international des entre-
prises francaises, deux sujets qui ont un réel
intérét pour moi. Le Groupe SNCF, présent
dans 120 pays dans le monde, entraine dans
son sillage de nombreuses entreprises qui font
rayonner la filiere ferroviaire francaise dans le
monde. C'est important que ce maillage fran-
cais a l'étranger continue et prospére, car il
permet aux jeunes de développer une fibre
internationale et a I'entreprise de soutenir leur
formation dans ce domaine. Devenir CCE est
une démarche volontaire, et la transmission
releve pour moi du devoir. C'est volontiers
que je partage mes connaissances des entre-
prises et mon expérience professionnelle des
pays étrangers. Mon idée est que nos jeunes
capitalisent sur ce que j'ai pu apprendre ; leur
décrypter les codes et leur signaler les écueils
afin qu'ils gagnent du temps d'apprentissage.
C'est une démarche dans laquelle s'inscrit le
Groupe SNCF et au sein de la Direction Inter-
nationale que je dirige, je pousse également,
les jeunes talents par le biais de VIE et d'al-
ternances. Pour le Groupe SNCF, la diversité

culturelle et sociale, I'égalité des chances et
professionnelle ainsi que la mixité sont des
valeurs fondamentales.

Quelle est votre activité a lI'international qui
a motivé ce choix de parrainage ?

Cette année, j'ai choisi de donner un coup de
projecteur a Mathilde PAGES, titulaire d'un
BTS de commerce international, dont les
performances chez MoRice ont retenu toute
mon attention. Elle a suivi toute la chaine
d'implantation d'un produit a I'étranger, de la
veille concurrentielle, a la recherche de distri-
buteurs, jusqu'a la négociation du 1er contrat,
venu matérialiser sa réussite hors de nos fron-
tieres. Je dois également souligner que je suis
sensible au marché qui a été visé par Mathilde,
le marché espagnol, pays ou j'ai mes racines.
Je comprends aussi ce qui a pu la séduire
dans le produit ; des desserts végétaux, sans
ardOmes ajoutés ni conservateurs, réalisés en
circuit court, revisitant les grands classiques
de notre gastronomie en version végétale.

Quels conseils donnez-vous et quels voeux
formez-vous pour votre filleul ?

En tant que parrain, si j’avais un conseil a don-
ner a Mathilde, ce serait de rester ancrée dans
la réalité par rapport au prix qu'elle recoit au-
jourd’hui et de conserver intacte sa soif d'ap-
prendre et d’entreprendre a l'international.

© Fotolia



PUBLI-REDACTIONNEL

A PROPOS DU GROUPE SNCF

SNCF est l'un des premiers groupes mondiaux de transport de voyageurs et de
logistique de marchandises avec en son sein la gestion du réseau ferroviaire francais,
réalisant réalisant 35 milliards d'euros de chiffre d'affaires par an (chiffre avant crise
sanitaire) dont un tiers a linternational. Présent dans 120 pays, le Groupe emploie
272 000 collaborateurs, dont 210 000 en France et plus de la moitié au service de son
coeur de métier ferroviaire.

Le nouveau Groupe public, né au ler janvier 2020, est piloté par la societé mere SNCF,
qui détient cing sociétés : SNCF Réseau (gestion, exploitation et maintenance du
réseau ferroviaire frangais, ingénierie ferroviaire) et sa filiale SNCF Gares & Connexions
(conception, exploitation et commercialisation des gares), SNCF Voyageurs (Transilien,
TER et Intercités, TGV InOUI, OUIGO, Eurostar, Thalys, Alleo, Lyria et la distribution avec
OUl.sncf), Keolis (opérateur de transports publics urbains, périurbains et régionaux en
France et dans le monde), Rail Logistics Europe (transport ferroviaire de marchandises)
et Geodis (solutions logistiques et transport de marchandises).

Aux cotés de ses clients (voyageurs, collectivités, chargeurs ainsi que des entreprises
ferroviaires concernant SNCF Réseau) au coeur des territoires, le Groupe s'appuie sur
ses expertises dans toutes les composantes du ferroviaire, et plus globalement dans
'ensemble des services de transport, pour répondre de maniéere simple, fluide et durable
a tous leurs besoins de mobilité.

Pour en savoir plus, sncf.com

Pour en savoir plus, contacter : diego.diaz@sncf.fr

Diego DIAZ, Président de SNCF International et CCE

Diplomé de 'ISAE SUPAERO, du M.I.T et de I'INSEAD,

il a travaillé pour Thales, Bombardier (Autriche) et SYSTRA (Etats-Unis)
avant d'étre nommeé Président de SNCF International.

Diego siége aux conseils de: SNCF America, Keolis Commuter Services
(Exploitant des trains de banlieue de Boston), la Société d'Exploitation
du TER de Dakar (Sénégal), U'Institut de Formation Ferroviaire de Rabat
et de SANIA (Société de Maintenance Marocaine des Rames

a Grande Vitesse) a Tanger (Maroc).
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TEMOIGNAGE DU COMITE FLORIDE-CARAIBES,

PARRAIN DE MATHILDE PAGES

QLES CONSEILLERS DU COMMERCE
! EXTERIEUR DE LA FRANCE

\V USA FLORIDE & CARAIBES

SOUS LES PALMIERS
... LAVENIR!

n a souvent dit que la Floride
était I'Etat américain du futur ...
en 2022, c'est ici et maintenant
que ca se passe ! Les indicateurs
économiques sont au beau fixe,

les grandes villes (Miami, Tampa, Jacksonville,
Orlando,...) sont en pleine croissance, la popu-
lation grandit et rajeunit. Limplantation mas-
sive de sociétés venues de tous les Etats-Unis et
des quatre coins du monde, dans des secteurs
aussi diversifiés que compétitifs, démontre a
quel point nous surfons sur une vague dyna-
mique et pleine de promesses.

Dans ce contexte ensoleillé et optimiste, le
Comité CCE Floride Caraibes, lui aussi s'ouvre a
de nouveaux membres et de nouveaux secteurs,
pour renforcer ses capacités d'aide et de sup-
port aux entreprises francaises qui souhaitent se
développer et exporter sur les Amériques. Avec
prés d'une quarantaine de membres nous repré-
sentons aujourd’hui le tourisme, I'aéronautique,
les services financiers, la santé, la tech, le luxe/
travel retail, le maritime, I'environnement, I'agro-
alimentaire, l'assurance, limmobilier. Notre
Comité est fier d'étre composé d'entrepreneurs

qui ont bati et développé leur société, franchi
les étapes de l'internationalisation ou d'expatriés
qui représentent les intéréts de grands Groupes
et offrent une expérience plus corporate. Cette
variété et cette richesse, sont mises au service
de ceux qui font appel aux CCE ainsi qu‘a nos
partenaires institutionnels de longue date :
Services Economiques de 'Ambassade de France
a Washington, Chambres de Commerce, French
Tech, Business France, Alliance Francaise.

LA FLORIDE D’AUJOURD’HUI,
CARREFOUR DES AMERIQUES

22 millions d’habitants,
+1000 nouveaux résidents par jour,
3¢ état le plus peuplé des Etats-Unis

4¢ économie du pays
et 20° du monde

20 % des sociétés d’export
aux Etats-Unis sont basées en Floride

2.7 millions d’emplois liés a I'export
et aux échanges internationaux

1¢r aéroport de fret du pays
est celui de Miami

Pour plus d’informations

sur les CCE Floride Caraibes :
Elisabeth Gazay, Présidente du Comité,
gazayelisabeth@gmail.com

© shutterstock



MATHILDE PAGES, LAUREATE PREMIER PRIX,

CATEGORIE BAC +2/3

PARRAINER C’EST REGARDER
VERS LE FUTUR

C'est avec enthousiasme que nous avons décidé
cette année de parrainer la candidate gagnante
du Grand Prix de I'International 2022, car cela
symbolise I'ouverture et les ambitions de notre
Comité pour les années a venir dans un contexte
aussi porteur et dynamique. Aider les jeunes a
s'internationaliser, promouvoir les VIE aupres
des entreprises en Floride, c'est I'un des aspects
phare de nos missions.

Mathilde Pages, a seulement 21 ans, et déja en
elle tous les ingrédients pour réussir un jour a
l'international. Elle fait partie des personnes qui
ne voient pas les obstacles mais les opportunités.
Avec une petite année de BTS International, elle
a osé, en pleine crise COVID, s‘attaquer au mar-
ché espagnol des desserts végétaux pour y dis-

tribuer le produit innovant d’'une petite société
Marseillaise. Lentreprise elle-méme n'y croyait
qua moitié... Mathilde est partie avec son
audace, et une glaciére ! Elle logeait méme dans
des auberges de jeunesse faute de moyens. Pari
réussi en 9 semaines de stage avec la satisfaction
de savoir que ces produits sont aujourd’hui diffu-
sés partout en Espagne ! Un Océan ne l'arrétera
pas puisquelle commence maintenant un VIE
de 6 mois a Houston, Texas, pour aider une PME
francaise normande, spécialisée dans les logiciels
de défense et de sécurité a souvrir au marché
américain. « Nous allons cibler les gares, aéroports,
musées, villes car nous sommes dans de l'ultra
B to B » explique-t-elle, préte a mettre toute son
énergie dans cette nouvelle aventure d'export
avant de terminer son BTS et présenter une école
de commerce. Elle veut étre s(ire d'avoir toutes
les cartes en mains pour le grand saut internatio-
nal de sa future carriére, que l'on espére voir se
poursuivre un jour sous le soleil de Floride !

MATHILDE PAGES

C'est parce que mon pere, officier de la marine mar-
chande, voyageait dans le monde entier, que je me
suis tres tot intéressée a I'étranger. J'ai donc choisi
une filiere bilingue franco/espagnole au lycée.

J'ai ainsi passé mon double baccalauréat en section
ES et Bachibac, complété par plusieurs séjours lin-
guistiques (Barcelone, Baléares et Canaries) et un
séjour d'été en Angleterre (Londres et Oxford) qui

m'ont conforté dans cette voie. Attirée par l'interna-

tional, j’ai quitté Alés dans les Cévennes pour suivre une formation a la Sorbonne qui n'a
cependant pas répondu a mes attentes car trop littéraire. J'ai choisi de m'orienter vers un
BTS Commerce International, plus professionnel.

C'est en pleine période Covid que j'ai rencontré le dirigeant d'une start-up de Marseille
(Mo'Rice), que j'ai convaincu de s'ouvrir a l'international. Leur confiance m'a permis de
mener une mission de prospection de 2 mois en Espagne en totale autonomie entre
Barcelone et Madrid, qui s'est concrétisée par un contrat entre la société et un grossiste
madriléne (El labrador). Forte de ce premier succes, je poursuis mon expérience pour une
autre start-up francaise dans le secteur de la défense spécialisée dans la fabrication addi-
tive (Original Custom Components). Aujourd’hui j'ai pour ambition de m'inscrire dans une
carriere internationale et veux m’en donner les moyens en intégrant une entreprise anglo
saxonne pendant un an, avant de compléter ma formation en Ecole de Commerce.



TEMOIGNAGE DU COMITE CCE HAUTS-DE-FRANCE-PICARDIE,

PARRAIN D'ALIX ROMEC

LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

‘V PICARDIE

Notre comité est ravi de
soutenir ce jeune étudiant
dynamique dans sa quéte a
l'international et nous serons
présents lors de sa remise de
prix a l'occasion du Mondial
des CCE qui se déroulera en
octobre a Monaco & Nice.

Les CCE « Hauts-de-France-Picardie »,
lors de leur réunion le 28 juin 2022
ala Communauté de Communes

du Pays de Valois

a formation des jeunes et la promotion
des V.LE. est au cceur des valeurs du
comité CCE Hauts-de-France-Picardie
et nous sommes fiers de parrainer
cette année le lauréat du Grand Prix de
I'International, catégorie Master, Alix ROMEC.

Chaque année notre comité participe acti-
vement a de nombreuses actions de forma-
tion dans les universités et établissements
dans notre région. Nos experts donnent des
conférences sur les actualités géopolitiques,
des conseils sur la réalité du terrain et sou-
tiennent les jeunes dans leurs projets de partir
a l'international.

Nous participons dans des jurys au Lycée
Claudel de LAON pour le BTS commerce
international et livrons des certificats CCE

a IISTELI pour le titre professionnel du
Manager Transport Logistique et Commerce
International. On est présent dans les conseils
d'administration a I'Université Picardie Jules
Vernes et nous faisons du mentorat aussi
bien pour les étudiants a I'lCN - Ecole de
Management de Nancy que pour des profes-
sionnels qui démarrent des activités d'exporta-
tion dans le cadre du « Junior Entreprise ».

Une convention a été signée récemment avec
le lycée Edouard Gand a Amiens pour interve-



ALIX ROMEC, LAUREAT PREMIER PRIX, CATEGORIE BAC +4/5

ALIX ROMEC

Dans le cadre de mon stage de fin
d'études de I'Ecole d'Ingénieurs
de Purpan, j'ai réalisé un stage de
6 mois au Clos Triguedina sur le
département Export.

Cette expérience exprime et fina-
lise la volonté que j'ai eu tout au
long de mon parcours d’'Ingénieur,
de développer une compétence
double : commerciale et technique
dans le vin (échange a I'Université
de Floride, expériences en R&D,
dans divers domaines, exploita-
tions agricoles).

Pour asseoir cette double casquette, j'ai prolongé mes études avec un Msc a Néoma Busi-
ness School en Business Development. En alternance, chez Moet Hennessy (division vin
Estates & Wines), sous le poste de Business Development Assistant EMEA.

nir dans la journée d'intégration et aider a trou-
ver les stages a l'étranger. Une multitude de
facons pour aider les jeunes talents a démarrer
dans les métiers de l'international.

Toutes nos félicitations a notre lauréat Alix
ROMEC qui a convaincu le jury avec sa mission
en collaboration avec les vignerons du Clos
Triguedina, en mettant en lumiére le savoir-
faire de Cahors dans la région de I'Occitanie.

Le jury a particulierement apprécié sa maturité,
sa capacité d'adaptation ainsi que sa contribu-
tion au développement export de l'entreprise
pendant son stage de 6 mois ou il a géré les
ventes de vin frangais vers une vingtaine de
pays, y compris l'implantation aux Etats-Unis.

Fort de ses expériences professionnelles dans
le domaine de I'agronomie et un « road trip »
de 6 mois en Australie, Alex a suivi le cursus
de l'école ingénieur de Purpan et a décidé
de continuer ses études en Msc Business
Développent a Neoma Business School, Paris.

© Fotolia




TEMOIGNAGE DE JEAN-LUC RUELLE, SENIOR PARTNER KPMG

AFRIQUE FRANCOPHONE SUBSAHARIENNE, PARRAIN DE LEQUIPE L

Jean-Luc RUELLE

Pourquoi étre Mécéne et parrainer un lauréat
du Grand Prix International ?

Aprés plusieurs années de mécénat, jéprouve
toujours cette méme fierté de contribuer a I'épa-
nouissement professionnel de mes filleuls et
particuliérement ceux du GPI. Lengagement et
la motivation qu'ils démontrent favorisent une
transformation profonde de nos économies, ce
qui correspond parfaitement a ma vision.

Quelle est votre activité a I'international qui
a motivé ce choix de parrainage ?

A travers ses activités de conseil, de formation
et de coaching, KPMG accompagne depuis
plusieurs années, des porteurs de projets inno-
vants en AFS. A ce titre, le parrainage du GPI
s'inscrit parfaitement dans notre nouvelle stra-
tégie globale « KPMG Impact » qui vise a ap-
porter un impact positif a nos clients et a notre
communauté.

Quels conseils donnez-vous et quels voeux
formez-vous pour votre filleul et a I'ensemble
des primés ?

Je souhaite, tout d'abord, préciser que cette
année, j'ai I'honneur de parrainer six jeunes
talents : Noémie Derouault, Florian Lemaitre,
Marion Gervais, Sara Stalin, Emma Faubert et
Mathis Savoyat. Apres leurs licences, ils ont
intégré le Master Implantation des Entreprises
a l'International a l'université de Caen ou ils
ont pu développer une véritable culture de la
gestion de projets et une expertise dans des
domaines variés tels que le commerce inter-
national, le management interculturel et I'ana-

Expert-comptable, Jean-Luc Ruelle est le Président Directeur
Général de KPMG en Afrique Francophone Subsaharienne
(AFS). Avec plus de 45 ans d'expérience dans I'Audit, le
Conseil, la Fiscalité et le Juridique, il dirige I'un des cabinets
leaders de I'Audit et du Conseil en AFS. Jean-Luc est membre
de I'Ordre des Experts Comptables de Cote d'lvoire et ancien
Président de la Chambre de Commerce Européenne en (ote
d’lvoire. Il ccuvre pourla collaboration et la coopération entre
les entités privées ivoiriennes / africaines et européennes,
ainsi qu'avec les pouvoirs publics.

lyse des risques géographiques, économiques,
juridiques et concurrentiels de lI'implantation a
I'étranger.

Durant leur stage professionnel, ils ont colla-
boré sur un projet passionnant de développe-
ment commercial Outre-Manche axé sur une
double stratégie d'implantation pour le « Petit
Vapoteur », entreprise normande de vente de
cigarettes électroniques. Une belle opportuni-
té qui leur a permis de renforcer leurs compé-
tences en gestion de projet particulierement
sur les aspects de marketing, finances, logis-
tique et leadership.

A l'endroit de mes filleuls et de tous les lau-
réats, je les encourage a explorer davantage
de continents et de cultures. J'espére que ces
projets pourront susciter en eux une véritable
vocation entrepreneuriale.

Enfin, je leur souhaite plein succés tant sur le
plan académique que professionnel.

© Fotolia



GROUPE L

Apres l'obtention du baccalauréat, Florian
s'est dirigé vers une licence AES (Admi-
nistration Economique et Sociale), et les
autres membres de I'équipe ont fait le
choix d'une licence LEA (Langues Etran-
géres Appliquées) dans différentes villes.
Ces parcours nous ont fait découvrir de
multiples aspects de la vie en entreprise.
Nous avons alors acquis une maitrise
dans la culture commerciale, juridique et
économique, ainsi qu'une expertise dans
le marketing et la traduction en langues
étrangeres.

Ces trois années de formation nous ont don-
né le golt de l'international et du monde de
I'entrepreneuriat. De plus, Emma, Marion et
Mathis ont eu l'opportunité de réaliser un
échange international, respectivement en
Russie, en Allemagne et en ltalie, pour ter-
miner leur cycle universitaire. A la suite de
leur licence, Sara et Florian ont décidé de
faire une année sabbatique, en Australie et
en Angleterre pour renforcer leurs acquis et
gagner en expérience.

EQUIPE L, LAUREATS, PREMIER PRIX CATEGORIE GROUPE

Nous nous sommes ensuite
rencontrés en 2020 a la suite
de notre admission dans
le master Implantation des
Entreprises a l'International
a |'Université de Caen. Ce
cursus de deux ans porte sur
la maitrise des techniques
du commerce international
et I'appréciation des risques
géographiques, économiques,
financiers et concurrentiels
pour l'implantation a I'étran-
ger. Ainsi, celui-ci nous a
formé dans les stratégies
d'entreprise et la gestion de
projets. Le second semestre
de la formation sest déroulé
a létranger, dans le cadre
d’'un échange universitaire : Noémie, Florian
et Sara sont partis en Espagne, Mathis au
Portugal, Emma en Pologne et Marion en
Allemagne. Ces expériences ont été tres for-
matrices puisqu'elles ont permis d'étayer nos
compétences multiculturelles en nous im-
mergeant une nouvelle fois a l'international.

La deuxiéme année de ce master, nous
a permis de mettre en application nos
connaissances et de nous former en auto-
nomie grace au projet du Prix de laVocation
Internationale. C'est pour ce concours que
nous avons formé notre équipe et entre-
pris une collaboration avec l'entreprise
normande Le Petit Vapoteur. En parallele
de nos cours, nous avons donc monté un
projet d'implantation viable pour cette
entreprise en trouvant notamment des
solutions pour quelle puisse étendre ses
ventes sur un nouveau marché.

En plus de renforcer notre amitié, ce prix
a été l'occasion d’accompagner une entre-
prise innovante dans un projet ambitieux
et de mieux nous projeter dans notre vie
professionnelle.




FRANCOIS CAILLAVET, LAUREAT DU PRIX

DE L'ESPOIR COMMERCIAL A LINTERNATIONAL

FRANCOIS CAILLAVET

Jai vécu pendant 9 mois en Australie au sein
d’une famille en tant que garcon au pair. J'avais a
ce moment-la deux objectifs : découvrir une nou-
velle culture et améliorer mon anglais. Au bout de
quelques mois, j'avais réellement progressé et j'ai
décidé de m'inscrire dans une école australienne
afin de suivre des cours de commerce international
pendant 3 mois.

Dés mon retour a Bordeaux, je me suis inscrit en
classe de BTS commerce international. Cette for-
mation m'a permis de réaliser mon premier stage
professionnel a I'étranger. J'ai ensuite continué en
licence professionnelle « Management des projets
commerciaux a l'international ». Je termine actuelle-
ment un Mastere (Ecole Talis Business School) en Management et Stratégie d’entreprise en
alternance au sein de I'entreprise 2 GARENI Industrie que j'ai intégrée en septembre 2019.

L'aboutissement de ces 5 années en commerce international et mes différentes expé-
riences a I'étranger ont conforté mon idée de continuer dans ce milieu-la et de viser un
métier tel que responsable de zone export ou bien directeur commercial export.

J'ai réalisé une mission Grand Prix Export de deux semaines en totale autonomie sur le
territoire Roumain. A l'issue de cette mission, j'ai obtenu le premier prix régional. Enfin,
mon projet professionnel continue avec a la clé un VIE sur I'Europe de I'Est.

© Fotolia
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BTS COMMERCE INTERNATIONAL
LYCEE JEAN LURCAT PARIS

Le Technicien Supérieur en Commerce Interna-
tional évolue dans un contexte commercial in-
ternational, I'ensemble de ses missions s'exerce
dans un contexte multilingue et numérique. Il
doit savoir faire preuve d'adaptabilité ainsi que
d‘aisance communicationnelle écrite et orale
en francais et en anglais voire dans une autre
langue (Allemand, Portugais). Le Technicien
Supérieur en Commerce International exerce
dans les domaines d'activités professionnelles
suivants : développement de la relation com-
merciale dans un environnement interculturel,
mise en ceuvre des opérations internationales,
participation au développement du commerce
international.

Les 5 qualités pour réussir dans cette voie

® Rigueur et capacité d'organisation

® Ouverture et curiosité

® Forte capacité de travail

® Autonomie

® Réelle motivation pour les aspects
technique et international de la formation

Le stage en milieu professionnel a pour objec-
tif de permettre a I'étudiant d'acquérir et/ou
d'approfondir des compétences profession-
nelles en situation réelle de travail et d'amé-
liorer sa connaissance du milieu professionnel,
de prendre en compte la dimension intercultu-
relle de son activité.

La durée totale sur I'ensemble de la période de
formation est de 14 a 16 semaines.

Celles-ci sont réparties sur la durée de la for-
mation avec une période d'une durée mini-
male de 4 semaines consécutives a l'étranger,
de préférence dans un pays non-francophone.
Ces périodes peuvent étre prolongées pendant

les vacances scolaires sous réserve du respect
d'une période de 4 semaines consécutives de
repos pendant les vacances d'été.

Compétences spécifiques acquises au bout
des 2 ans de formation

@ Développer la relation commerciale dans
un environnement interculturel (ex : collecter,
analyser, exploiter des données clients/fournis-
seurs ; produire des messages écrits et/ou oraux
en francais et en anglais ; Contribuer a I'anima-
tion d'un réseau professionnel en France et a
I'étranger).

® Mise en ceuvre des opérations interna-
tionales (ex : organiser, contréler et suivre la
réalisation d'un contrat international ; Mesurer
les risques ; Controler et suivre les processus ;
Evaluer les prestataires).

® Participation au développement com-
mercial international (ex : Réaliser une veille
sur l'environnement global de lentreprise,
Recenser et identifier des modalités de dé-
ploiement sur un marché cible, Participer a la
prospection commerciale en appui des com-
merciaux et des réseaux de vente).
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ECOLE D’'INGENIEUR PURPAN A TOULOUSE

« Voila donc plus d’un siécle que PURPAN
accompagne une agriculture francaise qui ne
cesse d'évoluer, au rythme des réglementa-
tions, des évolutions comportementales, des
débats sociétaux, environnementaux ou des
progrés technologiques, pour ne citer que ces
quelques variables.

La crise sanitaire (et économique qui I'accom-
pagne) actuelle démontre combien, a travers
le Monde, nos sociétés et leurs équilibres
restent totalement interdépendants et fragiles.
Les domaines agricoles et agro-alimentaires ne
font pas exception. Pour autant, il semble clair
qu'ils portent en eux des réponses et de nou-
veaux modéles a imaginer, valoriser, déployer
pour assouplir ces dépendances et pour (ré)
intégrer des voies alternatives et complémen-
taires de production, de transformation, de
distribution et de consommation. Nous le sa-
vons, les citoyens veulent disposer en quantité
de produits de qualité, issus d'une agriculture
plus saine, plus sare, plus locale, plus éthique
et plus équitable.

Avec le sens des responsabilités, enthou-
siasme, bienveillance et implication, PURPAN
conduit ses étudiants a acquérir cette vision,
cette culture du Monde qui les entoure. Pour
quils possédent technicité, esprit critique et
adaptabilité, mais qu'ils puissent aussi et sur-
tout s'ancrer dans des convictions, des valeurs,
des repéres qui traversent le temps.

Ses propres ancrages, PURPAN les a congus dés
l'origine et continue a les consolider.

Ils sont au nombre de 4 :

® L'Amour de la Terre,

® L'Ouverture aux savoirs,

@ La Pédagogie de 'Accompagnement,
® La Force de I'Humain.

Ces 4 piliers structurent son identité et sou-
tiennent son I'’ADN qui se résume en deux
mots : « Cultiver 'Humain ». Nos équipes
administratives, nos enseignants-chercheurs
incarnent toutes et tous cette philosophie, cet
engagement. Pour nos étudiants comme pour
les professionnels que nous accompagnons
chaque année dans leurs problématiques de
recherche, de développement ou d'innovation.

Il est difficile de projeter I'école dans un siécle,
mais si le Monde bouge, les valeurs restent et
I'engagement de PURPAN pour Cultiver I'Hu-
main n'est pas pres de changer. »

Eric Latgé
Directeur Général

PURPAN

ECOLE D'INGENIEURS

Sciences du vivant | Agriculture
Agroalimentaire | Marketing | Management
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Master Langues
Etrangeéres Appliquées
de UUniversité de Caen Normandie

chaque rentrée, le master du département Langues Etrangéres
Appliquées (LEA) a l'université de Caen Normandie accueille
au total une soixantaine d'étudiants. Les postulants, venant de
France et de I'étranger, sont sélectionnés en raison de l'intérét
de leurs projets et expériences professionnels ainsi que de leurs

compétences linguistiques.

ol 4 0 Quels sont les parcours proposés par le Master LEA ?

Les étudiants ont le choix entre trois orientations :
- Développement durable, stratégies de concertation et de communication (DDSC)
- Expert en Projets Européens au service du développement local (EPE)
- Implantation des Entreprises a I'lnternational (IEl).

En mettant en avant la gestion de projets et I'étude des langues étrangéres, notre
formation prépare les étudiants a leur avenir professionnel gréce a des mises en situation
«etexcursions (Prix de la Vocation Internationale pour les IEl, Séminaire sur le théme de la

Quels sont les débouchés des parcours
du Master LEA a l'université de Caen ?

Nos diplomés sont engagés dans les secteurs public, parapublic
ou privé, allant de I'échelle locale a I'échelle internationale en
passant par |'Europe.

Nos cadres, spécialistes du montage de projets, sont recrutés
sur des postes de chargés de mission « développement durable »,
consultants, chargés d'analyses et de développement, chargés
de communication et éco-conseillers.

Les business développeurs d'IEl accompagnent les entreprises
de A a Z dans leurs projets dimplantation pour devenir
des ingénieurs commerciaux, managers imports/exports,
consultants décisionnels et négociateurs.

Enfin, nos experts en projets européens deviennent, par la
suite, chefs de projets européens, coordinateurs transnationaux,
European Project Manager ou ingénieurs de projets européens.

Pour en savoir plus : lve.master.leafdunicaen.fr

Biodiversité, organisé par les étudiants DDSC, voyage a Bruxelles pour les EPE).

Et...est-ce qu’il y a un « plus » caennais ?

La particularité de notre programme est doffrir de
multiples expériences internationales. Au second semestre
de la premiére année du Master, les masterants partent en
mobilité ERASMUS ou en échange Inter-Universitaire avec une
vingtaine de destinations au choix. Ils complétent leur temps
a I'étranger avec un stage de 6 a 8 semaines. Les Master 2
effectuent également un stage d'au moins 5 mois, a I'étranger
ou en France.

Aussi, parmi les formations multilingues proposées, nous
sommes fiers de proposer dans notre région le parcours
Anglais-Allemand. Ouverte a l'international, cette formation
plurilingue et interculturelle forme les étudiants aux enjeux
économiques et politiques de l'espace germanophone et
franco-allemand, avec des débouchés professionnels variés
dans les trois domaines clés du Master LEA.




nireprendre

a l'international

LA REVUE DES CONSEILLERS
DU COMMERCE EXTERIEUR DE LA FRANCE

LE MAGAZINE DES CLES DE LU'INTERNATIONAL
ABONNEZ-VOUS

et partagez U'expérience des meilleurs acteurs
de Uinternational sur les marchés du monde

VERSION PAPIER VERSION NUMERIQUE

6 numéros dont un Spécial Perspectives incluant deux ans d'archives

* Tarif spécial de 45 € TTC réservé aux étudiants, professeurs et établissements d’enseignement.

O Je m’abonne / OJ Joffre un abonnement
un an au magazine Entreprendre & Uinternational (6 numéros papier + version numérique)

NOM / Prénom :

Société : Fonction :
Adresse : Code postal :
Ville : Pays : Tél. :

O Jadresse un cheque a lordre de CCE Communication a :
CCE Communication - 22 av. Franklin Roosevelt - BP 10406 - 75366 Paris cedex 08

ou

a Reéglement a réception de facture a adresser a :
NOM / Prénom :

Société : Fonction :
Adresse : Code postal :
Ville : Pays :

L'abonnement débutera a réception du réglement - Contact : abonnements(@cnccef.org
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Camille Huré, étudiante en BTS Commerce
International au Lycée Sainte-Marguerite a
Chambray-les-Tours, a effectué son stage au
sein de la PME Jourdain, leader sur le mar-
ché mondial du tubulaire bovin. Camille a pu
intégrer réel poste de travail au sein de son
entreprise. Ayant été chargée des missions
d’une Assistante des Ventes (ADV) Export, elle
a pris en charge tout le processus de vente de
la prise de commandes jusqu’a la facturation
en passant par la liasse documentaire (docu-
ment de transport, déclaration en douane,
certificat d'origine etc.). Ses compétences
en commerce international acquises tout au
long de son cursus, lui ont permis de conseil-
ler son tuteur, le responsable commercial,
dans la négociation de certains incoterms ou
encore dans la résolution de certains litiges.

Marjolaine Goumy, étudiante en BTS Com-
merce International a la Légion D'Honneur,
a effectué son stage de prospection et suivi
clientéle au sein de l'entreprise The Brand
Company a Rotterdam aux Pays-Bas. Elle a pu
assimiler les méthodes d'identification des
prospects, lI'organisation de la prospection,
la mise en place de la campagne d’emailing,
la qualification des fichiers, les relances, etc.
Son autonomie et ses facultés d'adaptation
se sont développées au sein de cette petite
structure et I'entreprise a exprimé son appré-
ciation pour la contribution de Marjolaine au
développement de ses activités.

Alix de Brisson, étudiante en BTS Commerce
International a I'Institut la Cadenelle Marseille
Provence, a effectué deux ans d‘alternance
au sein de l'entreprise DG Elixirs d’Exception,
entreprise francaise important des vins étran-
gers pour les revendre en France et en Europe.
Marjolaine a été chargée pendant deux ans de
I'étude et la veille des marchés en Suisse et en
Norvege, de la création d'outils de commu-
nication et d'informatique commerciale, de
prospection et suivi de clientele, de négocia-
tion et de vente, et de gestion des opérations

d'importation du Mexique. En parallele, elle
est devenue collaboratrice du Consul Hono-
raire du Mexique. De nature rigoureuse, au-
tonome et appliquée, elle a pu acquérir des
connaissances solides quant a la gestion des
opérations dimportation et d'‘exportation,
la négociation et linterculturalité dans les
échanges ainsi que la communication et le
marketing.

Mathilde Pages, étudiante en BTS Com-
merce International au Lycée Jean Lurcat a
Paris. Premier prix Bac+2/3 du Grand Prix des
CCE 2022.

BAC +4/5

Alice Gervais, étudiante de Master 2 Manage-
ment de projets, Conduite du changement et
Business Development a I'Université de Saint-
Quentin en Yvelines. Elle a effectué son stage
a Malte dans une petite structure de Conseil
Oh My Up en tant que business developer. Ses
missions consistaient a démarcher des univer-
sités et écoles pour proposer les services de
I'entreprise, assurer le service client sur le pole
logement et emploi, faire de la prospection
commerciale, créer des newsletters et sup-
ports de communication, et développer un
nouveau site internet pour I'entreprise. Dans le
contexte difficile de la crise sanitaire, elle a su
apporter une contribution efficace appréciée
par son entreprise. Sérieuse et jouissant d'une
grande faculté d’adaptation et d’autonomie,
elle a abordé son stage avec détermination et
curiosité pour ce nouvel environnement.

Francois Caillavet, étudiant de Mastere Ma-
nagement et Stratégie d’entreprise a la Talis
Business School. Lauréat du prix de I'Espoir
Commercial a linternational du Grand Prix
des CCE 2022.

Alix Romec, étudiant de Master 2 a I'Ecole
d’'ingénieurs PURPAN a Toulouse. Premier prix
Bac+4/5 du Grand Prix des CCE 2022.
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Ana Henriquez et Aya Glouib, présentées
par le comité Hauts de France. Etudiantes en
BTS Commerce International au Lycée Gaston
Berger a Lille ont réalisé une mission export a
Madrid pour le compte de la société : Made-
moiselle Lumiére. Les objectifs de leur mis-
sion était de réaliser une étude sectorielle du
marché espagnol, créer et qualifier un fichier
de prospects, créer des outils de communica-
tion, se rendre a Madrid pour de la veille et de
la prise de contacts, et effectuer un suivi de la
prospection. Anais et Aya n‘ont eu de cesse
de répondre aux attentes de Mademoiselle
Lumiére, de fournir un travail de qualité et de
mettre une démarche la plus professionnelle
possible et ce, dans un contexte pédago-
gique particulier. Leur implication a ainsi été
démontrée que ce soit pour l'entreprise ou
dans le cadre de leur formation initiale.

Mohamad-Ali Nasser, Edouard Bony-Aviles
et Abdoul-Rachid Issiyakou, présentés par
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le comité Auvergne Rhone Alpes. Etudiants
de 2¢ année a I'ESCE International Business
School, ils ont réalisé leur mission internatio-
nale pour le compte de la marque 808 Water,
en étudiant l'opportunité de sa distribu-
tion sur I'Afrique du Nord. Pour chaque pays
concerné de la mission internationale (Algé-
rie, Tunisie et Maroc), il leur a été nécessaire
de récolter des informations sur leurs marchés
respectifs : volumes de consommation et de
production, volumes des flux import-export,
acteurs principaux des marchés, les prix de
vente, les tarifs douaniers, etc. Lentreprise a
souligné la qualité du diagnostic export réa-
lisé. L'école ESCE a souligné pour sa part l'ex-
cellente analyse et les qualités de dynamisme
présentes au sein du groupe, donnant lieu a
un résultat de mission d'excellent niveau.

Noémie Derouault, Florian Lemaitre, Emma
Faubert, Sara Stalin, Marion Gervais, et
Mathis Savoyat, présentés par le comité
Normandie. Premier prix Groupe du Grand Prix
des CCE 2022.

(= |
==

©IStock



PUBLI-REDACTIONNEL

Ex
MRAE  UNIVERSITE COTE DAZUR %%

A PROPOS DE L'IAE NICE

Fort de son lien historique avec les entreprises et de son ouverture a l'inter-
national, U'lAE Nice dispense des enseignements de haut niveau en sciences
de gestion pour un public d'étudiants et de cadres en formation initiale, en
alternance ou en formation continue.

L'entreprise dans UADN de UIAE Nice

Nous évoluons en parallele avec les acteurs économiques et nous orientons sans cesse Nos ensei-
gnements vers l'acquisition des nouvelles compétences nécessaires a leur développement. Cette
proximité avec nos partenaires est une réelle valeur ajoutée pour nos étudiants et permet de renfor-
cer leur professionnalisation grace a une démarche dynamique de développement de lalternance.
Véritable acteur économique de la région PACA, nous affichions en 2018 un impact financier s'éle-
vant a 106 millions d'euros (résultats enquéte BSIS).

L'international au centre de notre stratégie

Notre objectif est de permettre aux étudiants de s'intégrer au mieux a un environnement multicul-
turel en acquérant les compétences nécessaires sur le commerce international, l'interculturel, ou
les reporting financiers. Nous proposons notamment six formations en anglais (BBA, EMBA, EDBA,
Master IT, MIB, EIPB) préparant a la réalité du business global. Nous offrons également l'opportu-
nité a nos étudiants d'effectuer une partie de leur cursus dans des universités prestigieuses grace
a 210 partenariats internationaux. Outre les mobilités internationales, nous souhaitons continuer a
exporter nos formations a travers le monde et nous comptons aujourd’'hui plus d'une vingtaine de
délocalisation. De plus, nous attirons chaque année plus de 42 % d'internationaux et nos nombreux
labels témoignent également de notre positionnement
international (Full Member EFMD, Membre AACSB et BGA).

Agilité et digitalisation des enseignements

Afin de répondre au mieux aux besoins de tous, nous sou-
haitons continuer a développer et adapter notre offre de
formation en optant davantage pour des formats hybrides,
avec un mix intelligent entre présentiel et distanciel.

La qualité au coeur de 'amélioration continue

Depuis plusieurs années, nous nous engageons dans un
processus de certifications et d'accréditations internatio-
nales qui garantissent un niveau de qualité et d’'engagement
en faveur de l'approche pédagogique et de 'accompagne-
ment de nos étudiants. L'obtention de labels RSE (Global
Compact, Fair Trade University...) est aussi un enjeu majeur
nous permettant de confirmer notre positionnement et les
valeurs sociétales et humaines qui nous sont chers.

Etudiants de l'IAE Nice en mobilité MIM
(Manhattan Institute of Management)
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PRESENTATION DES CCE ET DE LA COMMISSION FORMATION

NOTRE PASSION: LA FRANCE
NOTRE MISSION: LE MONDE

LE RESEAU DES ENTREPRENEURS A LINTERNATIONAL

Un réseau exemplaire de 4500 chefs d’entreprise et experts de linternational, choisis pour
leur compétence, au sein de la Team France Export et au service du développement de la
France. Présents dans toutes les Régions en France et dans plus de 150 pays.

Nommeés pour trois ans par décret du Premier
ministre sur proposition du secrétaire d'Etat
chargé du Commerce extérieur, les CCE sont
investis par les pouvoirs publics de quatre mis-
sions : conseil aux pouvoirs publics, appui aux
entreprises, formation des jeunes a l'internatio-
nal, promotion de l'attractivité de la France.

Les CCE et la mission Formation

Partager leur expérience de l'international et
leur connaissance de I'entreprise fait partie des
missions principales des CCE.

Cet engagement se traduit particulierement
au travers de leurs actions menées auprés
d’étudiants dans le cadre de la Formation.

Au coeur du projet des CCE : insuffler la passion
de l'international et susciter des vocations pour
former les futurs cadres !

Sous quelles formes ?

Aupreés des étudiants

I Conférences thématiques, sectorielles,
géographiques ....

I Participation a des tables rondes,
a des journées thématiques

I Témoignage de vécu professionnel

I Tutorats

I Jurys d'examen

I Simulations d’entretiens d'embauche

I Aide al'organisation de missions a I'étranger

I Les prix régionaux et le Grand Prix
de I'International : 23 comités régionaux
ou départementaux décernent un prix
aux étudiants de leurs établissements
partenaires. lls récompensent leurs travaux
ou initiatives portées vers l'international.

Les lauréats des prix régionaux concourent par
la suite au niveau national au Grand Prix de
I'International.

En appui du corps professoral

I lllustration par leur expérience
des cours des professeurs

I Aide a la mise en place de programmes
et de filieres

I Participation aux conseils
de perfectionnement

I Les certificats : remis dans certains établis-
sements ces certificats récompensent
les étudiants qui se sont distingués par
leur participation aux activités proposées
par les CCE. Véritable atout sur le CV,
ils accompagnent la validation du cursus
scolaire.

Quel public concerné ?

Lycées (filieres BTS commerce international,
tourisme hotellerie....), Ecoles de commerce,
Ecoles d'ingénieurs, IUT et Universités, autres
formations...

Retrouvez-nous sur:

Site web : www.cnccef.org

M Lescce

0 @Les_CCE et @CCEFormation

upklyako Freepik




/\dEETRE

TRANSPORT & LOGISTICS

www.sogetra.fr

NOTRE-DAME DU

GRANDCHAMP

du CAP au BAC+5
ouverture internationale

Sections européennes, Section euro-bilingue
Section internationale britannique
Langues anglaise, allemande, espagnole, chinoise
Cours de conversation avec des assistants de langues
Stages a l'international, Bourses Erasmus
Cambridge, TOEIC, Goethe, DELE, HSK

97 rue royale 78000 Versailles - www.nd-grandchamp.fr
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LES CCE EN FRANCE

COMITES REGIONAUX ET TERRITORIAUX

Les présentations qui suivent se rapportent a la
répartition actuelle des différents comités en
France. Afin de refléter la nouvelle carte régio-
nale, certains comités ont fusionné, d'autres, tout
en conservant leur dimension territoriale, ont
organisé leur coopération au niveau régional.

AUVERGNE RHONE-ALPES

Auvergne
Les CCE interviennent aupres des BTS et écoles
de commerce de la région. Aussi, ils ont réalisé
depuis plusieurs années un guide recensant
'ensemble des formations a linternational
dans la région, tres utile pour les étudiants et
les chefs d'entreprises locaux, et distribués aux
entreprises auvergnates dans le cadre du guichet
unique.
@ Mme Guillaume Cécile

c.guillaume@m-s.fr

Rhéne-Alpes

Les CCE collaborent avec de trés nombreux
établissements partenaires, aussi bien en BTS
Commerce international, écoles de commerce,
d'ingénieurs, licences professionnelles, IUT, ou
les CCE de Rhéne-Alpes organisent des confé-
rences et tables rondes, participent a des jurys
d'examen, y font la promotion du dispositif V.I.E.
Les CCE contribuent également a la rédaction
d'études de cas pour les BTS Commerce inter-
national. s ont lancé en 2011 le Grand Prix CCE
Rhoéne-Alpes.

@ Mme Perrin Anne-Mijn

mijn@idvelop.fr

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Les CCE participent a des jurys d’examen, inter-
viennent dans des établissements en concerta-
tion avec les équipes Ecti et font la promotion
du V.LE. lls ont des partenariats forts avec les
écoles de la région, dont celles du réseau ReCl.
L'ancien comité Bourgogne faisait partie de
« |'équipe de Bourgogne de l'export » avec le
conseil régional et la CCl, participant ainsi a la
définition du contenu des formations dispen-
sées aux établissements dans ce cadre.

@ M. de Langalerie Benoit

benoit@delangalerie.com

BRETAGNE

Les CCE menent leurs actions auprés de plus
d'une dizaine d'établissements partenaires,
universités, écoles de commerce, d'ingénieurs,
BTS, IUT.

Ils décernent le prix Bretagne Sans Frontiéres
qui a primé plus d’'une vingtaine de projets
depuis sa création. Il est remis lors de I'évene-
ment « Open de I'International » qui attire plus
de mille participants.

Ils ont contribué directement a la création
d'un diplome de licence professionnelle « e-
commerce a l'international » avec I'Université
catholique de I'Ouest.
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LES CCE EN FRANCE

COMITES REGIONAUX ET TERRITORIAUX (SUITE)

Les CCE ont lancé en 2017 le Challenge
Innocapt, avec la Rennes School of Business,
dont l'objectif est de récompenser les étu-
diants qui auront détecté des produits ou ser-
vices innovants au cours de leur semestre a
I'étranger et auront étudié leur transposition
sur le marché francais.
@ M. Jersale Christian
christian.jersale@gmail.com

CENTRE-VAL DE LOIRE

Les CCE sont trés investis auprés des cursus
BTS Commerce international de la région ou ils
font de nombreuses conférences et participent
a des jurys d'examen.
lIs organisent depuis 2016 le Trophée Jeunes a
I'international qui récompense une équipe de
quatre étudiants a l'issue d’'un tournoi d'impro-
visations théatrales sur des situations d'affaires.
@ Alexandre Binot & Corinne Wozniak
alexandre.binot@dbschenker.com
corinne.wozniak@ca-centreloire.fr

GRAND-EST

Alsace

Partenaires de quatre établissements dont
I'Ecole de Management de Strasbourg, ou les
CCE organisent tables rondes, conférences, sé-
minaires et jurys d’examen, ils sont également
trés investis dans la promotion du V.L.E. et l'aide
a larecherche de stage.

lIs remettent depuis cette année des certificats
CCE aux étudiants de I'Université de Strasbourg.
@ Mme LEGOLL Agnes

agnes.legoll@alsace-biovalley.com

Lorraine

Une dizaine d'établissements partenaires, dont
de nombreux BTS Commerce international
mais aussi écoles d'ingénieurs et IUT ou les CCE
témoignent régulierement de leur expérience
al'export.

lIs organisent annuellement le Challenge de
I'International faisant concourir les BTS Com-
merce international de la région.
@ M. STREIT Jean-Chrétien

jc.streit@me.com

Champagne-Ardenne

Un partenariat fort est en place avec le lycée

Libergier et le comité développe de nouvelles

collaborations avec l'université et des écoles

de commerce.

Les CCE ont établi des liens avec la Russie, no-

tamment pour la recherche de stages.

@ Mme MEVELLEC Christine
christine.mevellec@orange.fr

HAUTS-DE-FRANCE

Nord-Pas-de-Calais
Les CCE ont noué des relations avec pres
d’'une quinzaine d'établissements, univer-
sités, écoles d'ingénieurs, écoles de logis-
tique, facultés de la région ou encore écoles
de commerce du réseau EGC. lls délivrent
également le certificat des CCE et tissent
des liens étroits avec le rectorat d'académie.
Ces actions sont organisées et animées par
un groupe dédié, entre autres, a ce volet de
leurs mandats au coté de la présidente, des
correspondants CCE et grace a 'engagement
constant des nombreux intervenants CCE du
comité régional.
@ M.D'Hondt Bertrand
dhondtbertrand@aol.com

Picardie
Les CCE interviennent aupres de trois établis-
sements, lycée, université et école de logis-
tique pour des conférences et jurys d'examens.
lIs mettent en place en 2016 la certification CCE
pour les éléves de I'lsteli. lls font également la
promotion du V.LE aupres des étudiants et des
entreprises.
@ M.Nichola Pick

nikki.pick@outlook.com
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ILE-DE-FRANCE

Essonne

Partenaires de sept établissements, les CCE
Essonne décernent un Prix de I'International
qui récompense les lycées de BTS Commerce
international. Aussi bien investis auprés des
BTS que des écoles d'ingénieurs également, ils
organisent le Prix Jacques Cresson du meilleur
projet a I'exportation pour I'école SupOptique.
@ M. Besse Jean-Pierre

jp.besse41@gmail.com

Hauts-de-Seine

Partenaires d’'une vingtaine d'établissements,
les CCE 92 témoignent de leurs expériences
aupres des lycées, écoles, universités, orga-
nismes de formation et décernent chaque an-
née leur Grand Prix de l'international. Depuis
plus de treize ans, celui-ci récompense les
meilleurs mémoires et suscite d'une année sur
l'autre de nombreuses participations. Les CCE
92 interviennent lors de nombreuses tables
rondes, des journées internationales, des jurys
et sont présents dans les conseils de perfec-
tionnement. lls délivrent les certificats CCE aux
étudiants ayant réussi les tests portant sur les
conférences réalisées.

@ M. Desbiolles René

rene.desbiolles@cfpb.fr

Paris
Plus d’'une trentaine de partenariats tous ni-
veaux confondus, BTS, écoles de commerce,
d'ingénieurs, écoles spécialisées et universi-
tés. Les CCE Paris organisent chaque année
des tables rondes autour de thémes liés au
commerce international pour les « Entretiens
Internationaux » et remettent a cette occasion
leur Prix de I'Excellence a l'international.
@ M. De laVega Francisco
francisco.de-la-vega@wanadoo.fr

Seine-et-Marne

Douze partenariats avec de nombreux lycées

(BTS commerce international) et écoles de

commerce et |UT.

Ils décernent le certificat des CCE aux étudiants

les plus méritants. lls participent également au

Prix Jacques Cresson avec les comités Essonne

et Val-de-Marne.

@ Mme Barbero Catherine
catherine.barbero@abpcd.org

Seine-Saint-Denis

Partenaires de pres d'une dizaine d'établis-
sements, les CCE s'investissent également
beaucoup dans l'aide a la recherche de stage
pour une trentaine d'étudiants. Ils décernent
le Grand Prix Formation chaque année lors de
leur assemblée générale.

@ M. Forestier Eric

seeforestier@gmail.com

Val-d’Oise
IIs collaborent depuis de nombreuses années
avec I'Université de Cergy-Pontoise et quatre
BTS Commerce international du département,
ou ils font de nombreuses conférences, par-
ticipent a des jurys d'examen et décernent le
certificat. Les CCE Val-d'Oise ont a leur actif la
participation a 'ONG « des livres pour la fran-
cophonie » dans le cadre de projets tuteurés.
@ Mme Houy Pivoine
pivoine.houy@incompliancegroup.com

Val-de-Marne

Avec six établissements partenaires, dont quatre
lycées (BTS Commerce international), les CCE du
Val-de-Marne interviennent comme conféren-
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ciers, membres de jurys ou pour de l'aide a la
recherche de stages. lls travaillent également
avec Paris XII Créteil (Licence pro Commerce
international) et I'Ecole Normale Supérieure
de Cachan, pour le cursus Cadrexport réservé
a des cadres se reconvertissant au commerce
international. lls organisent d‘autre part le
Prix Jacques Cresson, créé en Val de Marne et
étendu aujourd’hui a I'Essonne et a la Seine-
et-Marne. Le seizieme prix a été remis en
novembre 2017 en présence de Mme Edith
Cresson, ancienne Premier ministre.
@ M. Cazenove Christian
c.cazenove@cce94.org

Yvelines
Une cinquantaine de conseillers composent
le comité Yvelines dont plus de la moitié par-
ticipe a la « Formation » et y consacrent pres
de 500 heures dont les 2/3 en face-a-face avec
des étudiants. Le Prix de l'International créé il
y a plus de 20 ans, en 1997 a été précurseur et
a permis de reconnaitre l'excellence des stages
effectués en entreprise a I'étranger par pres de
300 jeunes. Depuis la création du Grand Prix
de I'International, le comité Yvelines présente
chaque année un candidat dans chacune des
deux catégories. La « Formation » au sein du
comité Yvelines est active aupres des 12 éta-
blissements partenaires (interventions, simu-
lations, entretiens, conférences, témoignages,
forum des métiers, journées Portes Ouvertes,
jurys...) mais aussi de plus en plus auprés des
lycées et colleges. lIs sont actifs dans la promo-
tion des langues et notamment l'allemand et
dans la promotion des V.I.E.
@ M. Largouét Henri

ccef78@cnccef.org

NORMANDIE

Ils ménent de nombreuses actions de sensibi-
lisation aupres des universités, IAE, écoles de
commerce et d'ingénieurs.

lIs font également la promotion de la procé-

dure V.L.E. aupres des étudiants et participent a
des forums métiers.
Un des CCE est responsable du Master
« Développement international de la PME-
PMI », diplome de niveau Bac +5.
lIs organisent depuis plus de dix ans le Prix CCE
de la Vocation internationale faisant concourir
les cursus liés a l'international.
@ M. Caucal Robert

robert.caucal@unicaen.fr

NOUVELLE-AQUITAINE

Les CCE ceuvrent auprés de nombreux éta-
blissements : écoles de commerce, écoles
d’ingénieurs, université, IAE, IUT, Science Po et
lycées soit plus d'une trentaine de cursus au
total ce qui présente environ mille interven-
tions par an.
Chaque année depuis dix ans, une journée
est dédiée a I'ensemble du corps professoral
« Rencontres Aquitaine Formateurs au Com-
merce international/CCE ».
En 2015, ils transposent en Aquitaine un parte-
nariat qui existait déja entre les CCE Essonne et
I'école d'ingénieur SupOptique pour la partici-
pation a leur incubateur de startup afin d'aider
les étudiants a démarrer leurs sociétés.
lls organisent également chaque année le
Grand Prix Export Aquitaine.
@ M. Zhendre Alexandre
cce-nouvelle-aquitaine@orange.fr

OCCITANIE

Tres actifs auprés de nombreux établissements
de la région, tout niveau confondu, les CCE par-
ticipent réguliérement au Salon de l‘étudiant, et
organisent un Prix de la Vocation a I'International.
Les CCE participent a de nombreuses confé-
rences thématiques, jurys, tables rondes, parti-
cipations aux conseils d’administration. lls sont
trés actifs aupres des écoles de la région et
dans le programme « Jeunes ambassadeurs ».
Le Prix Export Marco Polo, créé par les CCE de
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Midi-Pyrénées il y a plus de quinze ans, aide
les entreprises de la région a s'exporter sur
de nouveaux marchés a l'international en les
accompagnant dans la réalisation d’un projet
export sponsorisé. Le comité des CCE met ainsi
a la disposition de I'entreprise lauréate un(e)
étudiant(e) en commerce international.

@ Julie de Cevins

Ccef-occitanie@gmail.com

PAYS DE LA LOIRE

Les CCE ont des collaborations avec une ving-
taine d'établissements dont de nombreux
lycées, facultés, écoles de commerce dans les-
quels ils interviennent pour des conférences,
jurys dexamen ou encore des simulations
d'entretiens d’embauche. lls organisent le
Grand Prix de I'Audace a I'International depuis
2014.

@ M. Mariani Francois

fr.mariani@orange.fr
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inalco

Disposez d’'une sur UAsie, UAfrique,
le Moyen-Orient, 'Europe Centrale et Orientale
associée a des

PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR CORSE

Partenaires d'une vingtaine d‘établissements de
région, les CCE y font de nombreuses interven-
tions et remettent des certificats. lls sont égale-
ment trés investis dans la promotion des V.L.E. Les
CCE contribuent au déploiement du Programme
HOMERe (Haute Opportunité en Méditerranée
pour le Recrutement des cadres d'excellence). lls
organisent chaque année le Challenge a l'inter-
national en partenariat avec I'APEX. En plus de
délivrer le certificat aux étudiants méritants, ils
décernent chaque année le Prix Galilée. Ils orga-
nisent depuis deux ans la manifestation « Tous
ensemble a linternational » qui attire des cen-
taines d'étudiants mis en contact, a cette occa-
sion, avec des entreprises présentes pour l'obten-
tion de contrats, stages ou contrats V.L.E.
@ M. Anton Eric

antoneric@hotmail.com
@ M. Alexandre CUVELIER

alexandre.cuvelier@archilog.net

M o Uinternational

langues et civilisations
enseignées

en import-export, marketing, logistique, suivi de projets, etc

des étudiants doublement compétents en commerce et en langues et civilisations :

En stage (de 1 & 6 mois) de la licence au master 2
En (master 1 et 2)
Des diplomés tous niveaux, toutes entreprises, tous pays.

Bénéficiez de formations aux

du commerce
international : chargé de clientéle export, chef de produit,
responsable ADY, conseiller international, chargé de mission a
linternational, responsable import, acheteur international ...

commerceinternational@inalco.fr
Tél: 0181 70 11 39

Inalco

65 rue des Grands Moulins,
75013 Paris, France
www.inalco.fr
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Plus de 20 spécialités
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UFR LVE - LANGUES VIVANTES ETRANGERES

Master 1 - Master 2
Formation Initiale, Formation Continue

Trois parcours Langues Etrangéres Appliquées :

* Développement durable, stratégies de concertation et de communication (DDSC)
* Expert en Projets Européens au service du développement local (EPE)

* Implantation des entreprises a l'international (IEI)
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Parcours IEI
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Lauréats PVI 2022

@ ufrlve.unicaen.fr & lve.master.lea@unicaen.fr @ 0231566648



